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All’albo e al sito web istituzionale

dell’Istituto
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AII'USR per la Puglia - BARI
AII'USR per la Puglia- Ufficio III
- Ambito Territoriale per le
Province di BARI e BAT - BARI

Alle Istituzioni Scolastiche di ogni
ordine e grado

Avviso pubblico di selezione

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

W Direzione Generale per interventi in materia di edilizia

per il reclutamento di Esperti per l'attuazione delle azioni

di

Oggetto :

formazione riferite all’Asse I -istruzione- Fondo Sociale Europeo(FSE)
Obiettivo specifico 10.8 "Diffusione della societa della conoscenza nel
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mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” - Azione 10.8.4- “Formazione del personale della scuola e
della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”

n.1 Percorso formativo dal titolo "“Governare la scuola
dell'innovazione” rivolto ai Dirigenti Scolastici

n. 1 Percorso formativo dal titolo “Supportare l'innovazione a
Scuola” rivolto ai D.S.G.A.

Visto

Visto

Visto

Vista

Visti

Visto

Vista

Vista

Vista

Il Dirigente Scolastico

Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del Ilavoro alle dipendenze delle amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche";

Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

La delibera del Consiglio di Istituto n.27 del 18 maggio 2016 con la quale
sono stati approvati i criteri per la selezione degli Esperti;

I Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo recante
disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

Il Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 "“Per la scuola-
competenze e ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione
C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea;

La circolare prot. n.AOODGEFID/1588 del 13/02/016 - Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 - Linee guida dell’Autorita di
Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria” e Allegati;

La delibera del Consiglio di Istituto n.52 del 14 ottobre 2015 con la quale &
stato approvato il POF per I'anno scolastico 2015/2016;

La nota MIUR avviso prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016 Avviso
pubblico rivolto agli Snodi Formativi Territoriali individuati per la formazione
in servizio all'innovazione didattica e organizzativa Asse I - Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.8 "“Diffusione della
societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.4 “Formazione del
personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci
metodologici innovativi”.




Viste La Nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/7627 del 10 maggio 2016 (a valere
sull’Avviso Prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016) e la Lettera Prot. n.
AOODGEFID/7730 del 12/05/2016 di formale autorizzazione all’avvio delle
attivita del Progetto, dal titolo"A Scuola di Innovazione” presentato da
questa Scuola (cod. prog. 10.8.4.A1-FSEPON-PU-2016-15);

Visto Il Decreto del Dirigente Scolastico n. 3385 del 18/05/2016 di formale
assunzione a bilancio delle somme per 'attuazione dei Progetto autorizzato
e finanziato;

Rilevata la necessita di reclutare Esperti formatori di comprovata esperienza e alta
professionalita per la realizzazione del Progetto autorizzato;

Emana
Il seguente
BANDO di SELEZIONE PUBBLICA

per titoli comparativi, al fine di individuare personale con incarico di Esperti per i
seguenti moduli relativi al progetto

"A Scuola di Innovazione”

Codice Progetto 10.8.4.A1-FSEPON-PU-2016-15

Obiettivi specifici Azione Destinatari | Titolo del Progetto | Ore

Azione 10.8.4
Formazione del
personale della

Obiettivo 10.8
Diffusione della societa
della conoscenza nel

scuola e della Dirigenti Governare la 30
mondo deIIa_scuoIa e formazione su Scolastici Scuola
della formazione e tecnologie e dell'Innovazione
ag:lozic.m'e. di apprqcci approcci
didattici innovativi. metodologici

innovativi

Il Progetto, di complessive 30 ore, € suddiviso in quattro sottomoduli:
un Modulo di 12 ore & gia stato avviato ed e in corso di svolgimento.

Pertanto il presente bando di selezione pubblica riguarda i restanti tre
sottomoduli, indicati di seguito e contrassegnati rispettivamente dalle
lettere A, BeC:
A) modulo formativo di 8 ore riguardante le seguenti tematiche:
e Aspetti giuridici dell'uso delle nuove tecnologie a scuola, nell'ambito
del PNSD;
e Sicurezza e privacy;
e« Il PNSD e l'integrazione con il PTOF. Il PNSD e i Bandi nazionali ed
europei.




B) modulo formativo di 4 ore sulle seguenti tematiche :
e Il ruolo del Dirigente Scolastico nella scuola dell'innovazione:
o governare il cambiamento
o il pensiero divergente
o produzione di contenuti digitali
o casi di studio

C) modulo formativo di 6 ore sui seguenti argomenti :
e Gestione e organizzazione manageriale: leadership, realizzazione di
modelli di team working
e Piani di miglioramento e metodologia di controllo dei progetti

Obiettivi specifici Azione Destinatari | Titolo del Progetto | Ore
Azione 10.8.4

Obiettivo 10.8 Formazione del

Diffusione della societa personale della Supportare

della conoscenza nel scuola e della I'innovazione a

mondo della scuola e formazione su DSGA Scuola 30

della formazione e tecnologie e

adozione di approcci approcci

didattici innovativi. metodologici
innovativi

Il Progetto rivolto ai DSGA, di complessive 30 ore, € suddiviso in quattro
sottomoduli:
un Modulo di 8 ore € gia stato avviato ed € in corso di svolgimento.
Pertanto il presente bando di selezione pubblica riguarda i restanti tre
sottomoduli, indicati di seguito e contrassegnati rispettivamente dalle
lettere A, BeC:
A) modulo formativo di complessive 6 ore sui seguenti argomenti:
« Gestione e organizzazione manageriale: leadership, realizzazione di
modelli di team working, sicurezza e privacy;
e Processi di rendicontazione dei Progetti Europei;

B) modulo formativo di 12 ore sui seguenti argomenti :

e Acquisti online ed utilizzo delle piattaforme CONSIP e MEPA;

e Amministrazione trasparente;

e Segreteria digitale : firma digitale, protocollazione, condivisione, ricerca,
sicurezza, fatturazione elettronica, pagamenti elettronici (PagoPA),
rendicontazioni finanziarie, registri elettronici.

e Flusso documentale ;

« Dematerializzazione

C) modulo formativo di 4 ore da svolgersi sui seguenti argomenti:
» Tecniche avanzate di utilizzo degli strumenti di produttivita individuale.




Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in
possesso dei sotto elencati requisiti:
e competenze relative al piano di formazione proposto e al ruolo per cui si chiede la
candidatura;
e abilita relazionali e gestioni di gruppi;
e competenze informatiche per la gestione autonoma della piattaforma online e per
la documentazione delle attivita dei PON.

Per I'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione :

e di essere cittadino italiano;
di essere cittadino UE;

e di essere in regola con le disposizioni concernenti la disciplina dellimmigrazione e
la condizione dello straniero:
di godere dei diritti civili e politici;

e di essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi
professionisti);

e di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

e per i dipendenti pubblici, autorizzazione da parte delllAmministrazione di
appartenenza;

e autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge
196/2003;

o fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in
altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si
rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendace, ai sensi dell’ art.76 del
predetto DPR 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara
ai sensi dell'art.75 del predetto DPR 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere
risolto di diritto dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei
suddetti requisiti comporta in qualunque momento [|‘esclusione dalla procedura di
selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Possono presentare domanda di Esperti:

Dirigenti Tecnici MIUR, Dirigenti MIUR, Dirigenti Scolastici, Dirigenti INDIRE, ISFOL,
INVALSI, FORMEZ, Esperti INDIRE, ISFOL, INVALSI, FORMEZ, Docenti Universitari,
Docenti esperti di innovazione digitale, Esperti di altre Amministrazioni, Esperti di
rendicontazione dei progetti europei.

Alle domande dovra essere allegato il curriculum vitae in formato europeo, la fotocopia
del documento di identita e la proposta progettuale (pena I’esclusione).




Casi di incompatibilita’
Per i Dirigenti_Scolastici e i Direttori SGA la funzione di esperto € incompatibile con la
frequenza dei percorsi formativi organizzati dagli Snodi Formativi.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al dirigente scolastico, dott.ssa Fortunata Terrone,
0, in sua assenza, al prof. Gerardo Zenga.

Sede corso :
I.T.I.S. "Sen. O. Jannuzzi * - viale Gramsci, 40 - 70123 Andria (BAT)

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande, corredate di un curriculum vitae obbligatoriamente in formato
europeo, dovranno pervenire a questa scuola entro e non oltre le ore 12,00 del
20 luglio 2016, secondo le seguenti modalita:

e consegnate a mano o spedite mediante raccomandata con avviso di ricevimento del
servizio postale al seguente indirizzo: I.T.I.S. “"SEN. ONOFRIO JANNUZZI"” - Viale
Gramsci, 40 - 76123 ANDRIA (BT). Non saranno considerate valide le
domande pervenute oltre le ore 12.00 del 20 luglio 2016;

e tramite email (posta elettronica certificata) a batf060003@pec.istruzione.it,
fara fede la data di arrivo. Non saranno considerate valide le domande pervenute
oltre le ore 12.00 del 20 luglio 2016;

e il candidato potra presentare domande di candidatura per entrambi i moduli (sia per
quello rivolto ai D.S. che per quello rivolto ai D.S.G.A.), purché inserite in plichi
distinti.

e il candidato potra presentare, nell’'ambito di uno stesso Progetto, la candidatura a piu
sottomoduli (A, B e C);

e a ogni candidato sara assegnato un solo sottomodulo (A o B o C) relativo allo stesso
modulo;

e soltanto in presenza di una sola domanda valida, potranno essere attribuiti a un
solo candidato piu sottomoduli (A,B,C) relativi allo stesso Progetto;

e al candidato, classificatosi primo in piu sottomoduli afferenti a uno stesso Progetto,
sara data la possibilita, nel rispetto della posizione nella graduatoria, di scegliere il
sottomodulo (A o B o C) a lui pil congeniale;

e Nella mail o sul plico, debitamente chiuso, contenente la domanda, dovranno
essere indicati il mittente e la dicitura “"ESPERTO BANDO SNODI "; dovra
essere indicato, altresi, il titolo del modulo per cui_ si _concorre pena
I’esclusione.

La domanda, debitamente firmata, dovra essere compilata secondo il modello allegato
(ALLEGATO 1) al presente bando e corredata della fotocopia del documento di
riconoscimento.




Il candidato in fase di compilazione della domanda dovra compilare il modello allegato
(ALLEGATO 2) al presente bando attribuendosi autonomamente dei punti in base
al proprio curriculum vitae.

Affinché la domanda sia valida e valutabile, i candidati dovranno accludere una

articolata proposta progettuale, pena l'esclusione, relativa al percorso
formativo di cui si chiede la docenza.

In mancanza anche di un solo documento richiesto o del non rispetto delle

modalita indicate nella presentazione della candidatura, la stessa non verra
presa in esame.

VALUTAZIONE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

Trascorso il termine previsto dal presente bando, una commissione nominata dal
Dirigente Scolastico provvedera all’analisi dei curricula vitae pervenuti entro la scadenza,
attribuendo i punteggi secondo la griglia di valutazione Esperto per titoli (ALLEGATO 2)
allegata al presente bando e parte integrante dello stesso.

La Commissione di valutazione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo
conto unicamente di quanto auto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e
nella domanda di candidatura.

La Commissione di valutazione si riunira alle ore 8:30 del 25 luglio 2016 presso
I'Ufficio di Presidenza dell’ ITI * sen. O. Jannuzzi” di Andria. La graduatoria Provvisoria
sara pubblicata entro il 28 luglio 2016 sul sito della Scuola snodo formativo
www.itisandria.gov.it

Gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un punteggio
determinato dalla griglia di valutazione Esperto (ALLEGATO 2). Quindi, entro la
data del 28 luglio 2016, saranno pubblicate sul Sito Web e all’Albo della Scuola le
graduatorie provvisorie.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Per entrambi i moduli, gli incontri, si svolgeranno a partire dal mese di Settembre
2016, in orario pomeridiano, secondo un calendario appositamente predisposto dal
Dirigente Scolastico e si concluderanno presumibilmente entro il mese di Ottobre 2016.

Con gli esperti individuati saranno stipulati contratti di prestazione d’opera; il
trattamento economico orario previsto dal piano finanziario € di 70 € (settanta
euro) omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali e sara corrisposto a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Nazionali Comunitari.

La scuola si riserva di nominare il primo utile in graduatoria, in caso di malattia/rinuncia
dell’avente titolo dopo il perfezionamento del contratto.


http://www.itisandria.gov.it/

In caso di esaurimento o indisponibilita dell’elenco dei formatori, si procedera alla
riapertura del bando.

Gli Esperti selezionati:

e dovranno partecipare agli incontri necessari alla definizione, verifica e valutazione
delle attivita progettuali;

e dovranno accettare incondizionatamente le condizioni di svolgimento dei corsi (monte
ore, orari, date, ec) e rispettare il calendario degli incontri;

e dovranno collaborare con il tutor e il docente referente per I'aggiornamento periodico,
sulla piattaforma INDIRE, dell’area dedicata alla documentazione delle attivita svolte;

e dovranno agire in sintonia con il tutor di percorso e dovranno contribuire alla
produzione o all'individuazione di materiale didattico funzionale alla riuscita del
percorso stesso;

e dovranno compilare I'autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, ai sensi
della legge 196/03.

Si allegano:

» modello di domanda (Allegato 1)
= griglie di valutazione dei titoli (Allegato 2)

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

- Il Responsabile del Procedimento € la Dott.ssa FORTUNATA TERRONE - Dirigente
scolastico

- Centralino scuola tel. 0883/599941

- posta elettronica: batf060003@istruzione.it

- posta elettronica certificata: batf060003@pec.istruzione.it

Il presente bando viene affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola
http://www.itisandria.gov.it ed inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche
della Provincia di Bari ed agli Uffici Scolastici Provinciale e Regionale con richiesta di

pubblicizzazione e affissione all’albo.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Fortunata Terrone

(firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 comma 2 d.lgs. 39/1993)
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Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
dell'l.T.I.S. “Sen. O. Jannuzzi”
Viale Antonio Gramsci n. 40
76123 — Andria

OGGETTO: Domanda di partecipazione quale ESPERTO per I'attivita di formazione prevista
nell’ambito del Progetto “A scuola di innovazione” Codice 10.8.4.A1-FSEPON-PU-2016-15

Il/La sottoscritto/a ,

nato/a a il / / ,

e residente a in Via n.

CAP Codice Fiscale |__ || || | 1 1 1 1111

recapito telefonico cellulare ,

indirizzo e-mail

CHIEDE

di poter svolgere l'attivita di ESPERTO per i progetti di seguito specificati (barrare con una X cio che
interessa):

Moduli ;

Obiettivo 10.8 : Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi.

Azione 10.8.4 : Formazione del personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci
metodologici innovativi.

U Governare la Scuola dell’Innovazione — destinatari : Dirigenti Scolastici —
O sottomodulo A (8 ore)
O sottomodulo B (4 ore)
O sottomodulo C (6 ore)

U Supportare l'innovazione a Scuola - destinatari : DSGA —
O sottomodulo A (6 ore)
L sottomodulo B (12 ore)
O sottomodulo C (4 ore)



Il/La sottoscritto/a, inoltre,

<

v

DICHIARA
di essere cittadino italiano;

di essere cittadino UE;

di essere in regola con le disposizioni concernenti la disciplina dellimmigrazione e la
condizione dello straniero;

di godere dei diritti civili e politici;

di essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi
professionisti);

di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ;

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa.

di aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

ll/La sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l'lITIS “Sen. O. Jannuzzi” di Andria al

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nelllambito e per i fini

istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Andria,

Allega:

FIRMA

U Curriculum Vitae
U Copia documento d’identita
O Allegato 2

O Altro
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GRIGLIA di VALUTAZIONE ESPERTO per DS e DSGA

ALLEGATO 2

CANDIDATO |
A - Titoli di studio Punteggio
V Voto 110 con lode Punti 15
105 <= Voto <= 110 Punti 12
100 <= Voto <= 104 punti 10
Possesso di laurea specifica 05 <= \Voto <= 99  Punti 8
90 <=Voto <=94  Punti 6
/ Voto <90 Punti 4
Possesso di seconda laurea generica
magistrale o Dottorato di Ricerca PUNTI 4
specifico
seconda laurea generica triennale /// /.f PUNTI 3
A
Master post-universitari inerenti alla
tipologia del progetto formativo con | Punti 2 Max
almeno 1500 ore di formazione o 60 | per titolo PUNTI 8
CFU
B — Titoli professionali F;Ltjtr:itggﬁloo
Certificazioni professionali inerenti alla
tipologia del progetto formativo .
rilasciate da  Enti accreditati e Pgrn (t:' elrtif Max
riconosciute dal MIUR opportunamente | ° ' PUNTI 10
documentate
Attestati consegquiti per la
partecipazione a corsi di formazione di | pyntj 1 Max
almeno 30 ore inerenti alla tipologia del | per corso PUNTI 5
progetto formativo
Docenti : 1 punto per
Esperienze di docenza curriculare nella | anno
scuola inerente alla tipologia del | D.S.: 2 punto per | Max
progetto formativo. Valutabili max 10 | anno PUNTI 30
anni. D.T.. 3 punti per
anno
Esperienze di  docenza annuale | Punti2
universitaria inerente alla tipologia del | P€r anno Max
progetto formativo. accademico PUNTI 20
exrasealastche merent slla tipologia | PUMi L Max
; polog per anno lavorativo PUNTI 5
del progetto formativo.
C - Percorso formativo proposto Zl:tr;itggﬁ'oo
Chiarezza nella descrizione della Max
proposta progettuale PUNTI 7
Contenuto innovativo della proposta /‘" Max
progettuale PUNTI 8
Metodologie innovative inserite nella /////////// Max
proposta progettuale /:.: PUNTI 5
Totale punteggio (A) /30
Totale punteggio (B) /70
Totale punteggio (C) 120
Totale punteggio /120
(A)+(B)+(©)
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